
DNA INCLUSIVE JOB DAY 2022 – DANONE 

Le candidature per Danone si sono chiuse l’08/09/2022. 

Danone ha ricercato i seguenti profili: 

 

SALES ACCOUNT appartenenti a tutti i diversity target group. 

La persona selezionata, dopo un periodo iniziale di formazione, sarà introdotta nell’Ufficio commerciale per 
svolgere attività di vendita. In particolare, si occuperà di identificare e creare opportunità commerciali in 
linea con i bisogni dei clienti; pianificare e negoziare attività a punto vendita; interpretare i dati di vendita 
per incrementare le vendite e trovare nuove opportunità commerciali; mantenere buone relazioni con i punti 
vendita per assicurare l'implementazione ottimale dei piani di attivazione; gestire e negoziare in modo 
proattivo la visibilità dei prodotti a scaffale. 

Titolo di studio preferibile: Lauree specialistiche in Marketing, Economia o Ingegneria Gestionale 

Altre informazioni: è richiesta disponibilità su tutto il territorio nazionale. 

Per questa posizione l’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato (CCNL Industria Alimentare) 

Ottima opportunità, che comprende welfare, auto aziendale ad uso promiscuo e smartphone 

La persona che selezioneremo dovrà essere creativa, in grado di pensare fuori dagli schemi e ottimo team 
player aperto al confronto con il team. 

 

Requisiti 

Le persone valutate idonee effettueranno un colloquio conoscitivo direttamente con i responsabili 
dell'azienda in occasione dell'INCLUSIVE JOB DAY che si terrà il 29 settembre 2022: una giornata 
interamente dedicata all'incontro tra aziende che mirano alla valorizzazione delle differenze e delle 
competenze e candidati appartenenti a tutti i diversity target group, categorie protette, donne, stranieri, 
disoccupati, LGBTQ+, percettori Naspi, persone con disabilità, giovani e over50.  

 


